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Sakstittel: Organisasjonsjustering ved Botanisk hage

Bakgrunn:

Botanisk hage har en lang periode hatt en uavklart ledelsessituasjon med midlertidige ledere og
stillinger som ikke har blitt fornyet. Etablert ordning med seksjonssjef og tre gruppeledere (hvorav to
var overgartnere) har ikke vert praktisert siden varen 2015 og vil heller ikke kunne gjenopprettes med
naveerende stillingsressurser. Hagen hadde tidligere 3 gruppeledere med personalansvar for hver sin
gruppe av teknisk ansatte. Da en av overgartnerne sluttet, ble de teknisk ansatte samlet i to grupper:
«Gartnere ute» og «Gartnere inne» under to gruppeledere.

Ny struktur:
Hagen gnsker na & samle begge gartnergruppene (Gartnere inne og Gartnere ute) under en
gruppeleder.

Prosess:

Ny leder har gjort seg kjent med hagen og de ansatte og har diskutert ideer med alle hagens ansatte pa
tomannshand og pa seksjonsmagter. Flyttingen av ansvaret for Gartnere inne, som bestar av to gartnere
er diskutert med alle de direkte involverte. Hagens leder har inntrykk av at endringene er gnsket av
alle parter.

Drgfting med tjenestemannsorganisasjonene (TMO):

Saken ble drgftet med TMO i IDF-mgte 4. 12. 2017.

Tjenestemannsorganisasjonene var kjent med at de to personene dette dreier seg om synes dette er helt
greit.

Forslag til vedtak:
Ny struktur i Botanisk hage hvor alle teknisk ansatte samles under en gruppeleder, gjennomfgres med
virkning fra 1.1.2018




