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Sakstittel: Funksjons- og bemanningsplan for Klimahuset 
 

 

Her følger funksjons- og bemanningsplan for Klimahuset. Totalt regner vi med 8.5 stillinger.  

De fleste stillingene vil bli lyst ut første del av 2020.  

 

Alle stillingene er avhengig av ekstern finansiering og per i dag er denne sikret.  

Stillingene vil bli sett i sammenheng med kompetanse og arbeidsoppgaver i resten av UTAD. 

Personer vil jobbe sammen i faglige team og til sammen utgjøre en faglig ressursgruppe. 

 

 

 

Forslag til vedtak: 

Styret gir sin tilslutning til planen.  
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UTKAST   
2020 Funksjons- og bemanningsplan for Klimahuset ved NHM 
Dato: 01.12.2019 

Arbeidsområde Nr. Stillingskode/ 
arbeidstittel 

SKO % Arbeidsoppgaver Kvalifikasjonskrav 

Ledelse 
Besatt 

1 Daglig leder  100 
 

Lede og koordinere NHMs arbeid med Klimahuset. 
- Planlegging, bemanning og rekruttering 
- Fundraising, søknader og rapportering 
- Utstillinger – faste og midlertidige 
- Undervisning? 
- Arrangementer 
- Programmering  
- Kommunikasjon 
- Personalansvar 

Relevant utdanning fra universitet eller høyskole, 
minimum tilsvarende masternivå. 
Bred erfaring med å lede komplekse prosjekter med 
mange aktører. 
Erfaring med planlegging, budsjettarbeid, 
økonomistyring, søknadsskriving og rapportering. 
God kunnskap om miljø og klima, erfaring med 
kommunikasjon. 
Lederegenskaper og personlig egnethet. 
Stort nettverk i relevante miljøer. 
Personlig egnethet. 

Programmering og 
arrangementer 
 
Besatt 

2 Arrangements- 
og utstillings-
ansvarlig 

 100 Gjøre Klimahuset til den sentrale arenaen for 
klimadebatten 

- Planlegge og organisere NHMs egne 
arrangementer i Klimahuset 

- Gjennomføre Klimahusets arrangementer i 
Botanisk hage og andre steder  

- Programmere amfiet med eksterne aktører 
- Søke økonomisk støtte til arrangementer 
- Klimafaglig, museumsfaglig og pedagogisk 

kvalitetssikring av midlertidige utstillinger 
- Sikre faglig kvalitet i og oppdatere utstillinger – 

faste og midlertidige,  

Relevant utdanning fra universitet eller høyskole, 
minimum tilsvarende bachelor. 
Erfaring med faglig og teknisk utvikling av 
utstillinger innen klima og miljø (faglig og 
utstillingsdesign) 
Bred erfaring med å gjennomføre arrangementer 
praktisk og faglig. 
Erfaring med søknadsskriving og rapportering. 
God kunnskap om miljø, klima, kommunikasjon. 
Stort nettverk i relevante miljøer 
Personlig egnethet. 

Praktisk 
tilrettelegging og 
administrasjon .  
 
 

3 Førstekonsulent 
/Seniorkonsulent  

1408/ 
1363 
 

100  
 

Sikre kvaliteten til Klimahuset teknisk og praktisk 
- Ansvarlig for all booking av Klimahuset (både for 

omvisning, undervisning/formidling av 
skoleklasser og for arrangementer) 

- Teknisk og praktisk støtte i førstelinje herunder 
erfaring og kunnskap med IT verktøy 

Relevant utdanning  
Noe kunnskap om natur, miljø og klima  
Dokumentert erfaring fra tilsvarende arbeid, 
Nøyaktig og serviceinnstilt 
Personlig egnethet. 
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- Gjennomføre og følge opp publikums-
undersøkelser 

- Administrere klimahusvertene 
- Oversikt over Klimahusets økonomi  
- Bistå leder og teamet/avdelingen praktiske 

oppgaver 
- Bistå med enklere kommunikasjonsoppgaver  
- Bistå med billettsalg 

Formidling til 
ungdom 

4 Førstekonsulent 
/Seniorkonsulent 

1408/ 
1363 

100 
  

Gjennomføre og videreutvikle pedagogiske opplegg for 
ungdom 

- Delta i oppdatering av utstillinger (faglig) 
- Gjennomføre pedagogiske opplegg for ungdom 
- Videreutvikle pedagogiske opplegg  
- Lære opp vertene som skal gjennomføre 

undervisningsoppleggene 
- Presentere og promotere Klimahusets pedago-

giske opplegg mot målgrupper og fagmiljøer 

Relevant (pedagogisk) utdanning fra universitet 
eller høyskole, minimum tilsvarende bachelornivå. 
Bred erfaring med å utvikle og gjennomføre 
pedagogiske opplegg 
God kunnskap om miljø og klima.  
Nettverk i relevante miljøer. 
Personlig egnethet. 

Formidling til barn 5 Førstekonsulent/
Seniorkonsulent 

1408/ 
1363 

100 Gjennomføre og videreutvikle pedagogiske opplegg for 
barnehagebarn 

- Delta i faglig oppdatering av utstillinger  
- Lære opp vertene som skal gjennomføre 

undervisningsoppleggene 
- Gjennomføre pedagogiske opplegg 
- Videreutvikle pedagogiske opplegg  
- Presentere og promotere Klimahusets 

pedagogiske opplegg mot målgrupper og 
fagmiljøer 

Relevant utdanning fra universitet eller høyskole, 
minimum tilsvarende bachelornivå. 
Bred erfaring med å utvikle og gjennomføre 
pedagogiske opplegg. 
God kunnskap om klima og miljø 
Nettverk i relevante miljøer 
Personlig egnethet 

Klimahusverter 
(deltid) 

6 Undervisnings-
personell uten 
godkjent 
utdanning 

1424 200 
 
 

Undervise ungdom og bemanne resepsjon 
- Gjennomføre pedagogiske opplegg  
- Bemanne resepsjonen i Klimahuset 
- Sørge for at de besøkende føler seg trygge og 

velkomne 
 

Relevant utdanning fra universitet eller høyskole. 
Erfaring med å gjennomføre pedagogiske opplegg. 
God kunnskap om natur, miljø og klima. 
Personlig egnethet 

Kommunikasjon, 
markedsføring og 
design 

7 Rådgiver 1434 100 Drive kommunikasjonsarbeidet (nettsider, 
informasjonsmateriell, promotering mv) rundt Klimahuset  

- Jobbe proaktivt mot presse/media, inkludert 
sosiale media 

Relevant utdanning fra universitet eller høyskole, 
minimum tilsvarende bachelornivå 
Bred erfaring med kommunikasjonsarbeid, spesielt 
mot Klimahusets hovedmålgruppe ungdom. 
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- Designe og produsere materiell for trykk og nett 
- Markedsføre Klimahusets arrangementer 

Kunnskap om klima og miljø 
Personlig egnethet 

Klimahagen  Forsknings-
tekniker 

1512 50 Opparbeide, stelle  og vedlikeholde Klimahagen Engasjement 

       

Totalt      8,5 stillinger  
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