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Sakstittel: Oppnevning av bedømmelseskomiteer ved tilsetting i vitenskapelige stillinger og i 
opprykkssaker 

Henvisning til lov- og regelverk: 

Reglement for Naturhistorisk museum (NHM) og Kulturhistorisk museum (KHM), Universitetet i Oslo - 
Universitetet i Oslo (uio.no) 

Forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og forskerstillinger - Lovdata 

Regler for ansettelse i professorater og førsteamanuensisstillinger ved UiO - Universitetet i Oslo 

Kompetanseopprykk - For ansatte - Universitetet i Oslo (uio.no) 

De viktigste problemstillingene 

Ved tilsetting i vitenskapelige stillinger og ved vurdering av søkere for professoropprykk har gjeldende 
rutine ved NHM vært at bedømmelseskomiteene formelt er oppnevnt av museumsstyret.  

I følge gjeldende lov- og regelverk må ikke slike saker oppnevnes av styret, men kan delegeres til   
museumsdirektøren. En delegering av denne oppgaven fra museumsstyret til museumsdirektøren vil bidra til 
en effektivisering av tilsettingsprosessene og opprykksakene ved museet. 

Museumsreglementets §3 omhandler museumsstyrets myndighetsområde.  Oppnevning av 
bedømmelseskomiteer inngår ikke i de omtalte oppgavene. I følge samme paragraf, siste avsnitt, heter det 
videre at «myndighetsområdet som ikke etter denne paragraf direkte og uttrykkelig er tillagt museumsstyret, 
skal normalt omfattes av museumsdirektørens myndighetsområdet». Videre heter det i museumsreglementets 
§6 at museumsdirektøren innstiller til stillinger hvor museumsstyrets er ansettelsesmyndighet.  

I UiOs retningslinjer for ansettelse i professorater- og førsteamanuensisstillinger, §8 om oppnevning av 
sakkyndige m.m., står det at «Innstillingsmyndigheten eller den som bemyndiges oppnevner de sakkyndige 
etter forslag fra fagmiljøet». 

Når det gjelder vurdering av søkere ved opprykk til professor heter det i Forskrift om ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger at «bedømmelseskomiteen nedsettes av styret eller det organ styret 

https://www.uio.no/om/regelverk/orgadm/reglmuseene.html
https://www.uio.no/om/regelverk/orgadm/reglmuseene.html
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2006-02-09-129
https://www.uio.no/om/regelverk/personal/vitenskapelig/regler-ansettelse-professor-forsteamanuensis.html
https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/personal/intern-personalhandbok/del-09-kompetanseopprykk/index.html
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delegeres til». Universitetsstyret har delegert dette til fakultetsstyrene/museumsstyrene. Det er også åpnet for 
at disse styrene kan delegere oppnevningen videre til ansettelsesutvalg for professorater eller 
dekan/museumsdirektør. 

På bakgrunn av ovenstående foreslås det at oppnevning av bedømmelseskomiteer ved tilsetting i 
vitenskapelige stillinger og ved vurdering av søkere til professoropprykk delegeres fra museumsstyret til 
museumsdirektøren 

Forslag til vedtak:  

Oppnevning av bedømmelseskomiteer ved tilsetting i vitenskapelige stillinger og ved vurdering av 
søkere for professoropprykk delegeres fra museumsstyret til museumsdirektøren. 

 
 


